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Die Schmidt Holding.

Ein Familienbetrieb mit sozialen Werten und wirtschaftlichem Erfolg.

Die beispielhafte Geschichte des
Osterreichischen Unternehmer-
paares Edda M. und Wenzel Schmidt
verbindet seit Jahrzehnten soziale
und 6kologische Verantwortung mit
groBem wirtschaftlichem Erfolg.
Was vor 30 Jahren mit der Griindung
eines Ein-Mann-Betriebes begann,
ist heute ein fithrendes Dienstleis-
tungszentrum. ,Fir uns ist der CSR
Bereich extrem wichtig®, unterstreicht
Wenzel Schmidt, der als CEO fir die

Holding verantwortlich zeichnet.
,Der respektvolle Umgang mit
Mensch und Natur ist der Grund-
pfeiler unserer Unternehmen®,
so Geschaftsfihrer Dipl.BW Karl
Dauerbdck Uber die Firmen-Philoso-
phie. Diese Haltung sorgt fiir hohe
Motivation, beste Leistungen,
zufriedene Kunden und nicht zuletzt
fir gute Verkaufszahlen. Die vielen
Erfolge ermdglichen uns den nachs-

ten Schritt: Die Expansion zum

STEP BY STEP -

Komplettanbieter fir das gesamte
Gebaudemanagement, ab jetzt
auch mit dem Personaldienst von
RSD. Die Zukunft hat begonnen:
Qualitatsorientiert wie in der Ver-
gangenheit bleiben wir verlasslich
und zugleich ein persoénlich mit Land
und Leuten verwurzeltes Familien-
unternehmen.

www.schmidt-holding.at
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DIE BESTEN MITARBEITER FUR SIE!

Auf hohem Niveau bringt der RSD Personaldienst Menschen und Arbeit
erfolgreich zusammen. Mehrjahrige Erfahrung im Personalmanagement

und sehr gute Kenntnisse der aktuellen Arbeitsmarktlage machen RSD

zum richtigen Partner fir Ihr Unternehmen. Wir bieten professionelle

Losungsvorschlage mit betriebswirtschaftlichem Denken und Handeln.

Mit Neutralitat und Diskretion entsprechen wir |[hren Erwartungen.




Willkommen im Kompetenzcenter

fur Arbeitskrafteuberlassung.

r

ZEITARBEIT UND PERSONALBEREITSTELLUNG

Die Bedingungen in der Wirtschaft
andern sich heute rasant. Zeitarbeit,
Leiharbeit oder Personalleasing er-
freuen sich zunehmender Beliebtheit,
um einen erhohten Personalbedarf
bei Auftragsspitzen, GroBauftragen
oder Ausfallen durch Krankheit oder
Urlaub in Unternehmen zu Uber-
bricken. Egal welche Branche oder
Gewerbe, die Suche nach Fachkraften

INDUSTRIE UND GEWERBE

Gewinn und Cashflow sind im Arbeits-
alltag oft die zentralen Bezugspunkte
im wirtschaftlichen Handeln. In unserer
rasch wachsenden und sich laufend

andernden Gesellschaft ist die Ressour-
cenplanung im Personalbereich in der
modernen Industriegesellschaft Voraus-
setzung, um die Umsatzziele zu erreichen.

PERSONALINTEGRATION

Werterhaltung und Wertschopfung
auf lange Sicht haben bei RSD oberste
Prioritat im HR Management. Durch
unsere Vermittlung bieten wir bei der
Personalintegration Unternehmen und
Mitarbeitern die Méglichkeit, sich im
Laufe der Arbeit genauer kennen-
zulernen. Fur eine vereinbarte Zeit
arbeiten Damen oder Herren in

Ihrem Unternehmen, sind aber bei

geht auch in Krisen weiter. Mit der
RSD Personalbereitstellung lasst
sich auch die Suche nach neuen Mit-
arbeiterlnnen mit einem gleichzeitigen
Stellenabbau vereinbaren. Personal-
vermittlung ist Vertrauenssache und
der RSD Personaldienst vermittelt
Leiharbeiter aller Branchen und
Qualifikationen und hilft auch vielen
Menschen aus der Arbeitslosigkeit.

Die systematische Suche und richtige
Auswahl der Personen sind die
Voraussetzungen fir die zuverlassige
Losung lhres Personalproblems.
Unsere Devise lautet: ,Die richtige
Person zur rechten Zeit am richtigen
Ort.“ Das schafft Vertrauen und

gutes Klima.

uns angestellt. In Abstimmung haben
Sie dann die Méglichkeit, diese Mit-
arbeiterlnnen zu tibernehmen.
Kompetente Beratung, individuelle
Bedirfnisse und professionelle
Orientierungshilfe garantieren den
nachhaltigen Erfolg von Arbeit und
Personal. Bei diesem modernen System
geben wir der menschlichen Kompo-
nente mehr Raum.



FAMILIE UND BERUF

,lch habe mein Leben selbst in

der Hand, kein Wunder, dass auch
flexible Tatigkeiten und Phasen von
Teilzeit das Glick des Einzelnen
befligeln." Zwei Drittel aller Arbeit-
nehmerlnnen und Arbeitgeberlnnen
stehen téglich im Spannungsfeld der
Vereinbarkeit von Familien- und Be-

rufsleben. Der RSD Personaldienst

PERSONALBERATUNG

Ist meine Arbeit sinnvoll? Ist sie an-
erkannt? Wer profitiert davon? In Ge-
sprachen mit Bewerbern konzentrieren
wir uns auf Ihre Unternehmenskultur
und erstellen ein Anforderungsprofil.
Mit Direktansprache und medien-
gestitzter Suche finden wir fur Sie
Spezialisten und Fihrungskrafte.
Auf dieser Basis erstellen wir fir
Sie eine fundierte Empfehlung fiir

SONDERLEISTUNGEN

Die Kombination unterschiedlicher
Fahigkeiten, Kulturen und Leiden-
schaften verleiht uns ein umfang-
reiches Verstandnis dafir, wie Arbeit
die Wahrnehmung beeinflusst und
dazu beitragt, eine Marke zu schaffen.
Egal ob Kinstler oder Schauspieler,
Genforscher oder Journalist, der
Mensch braucht nicht nur den rich-

joy with professionals

nimmt sich verstarkt dieser Tatsache
an und hat Details auf den Weg gebracht.
Wir bieten Ilhnen Losungen und MaB-
nahmen rund um die Themen Karenz
und den Wiedereinstieg in das Berufs-
leben bei gleichzeitiger Vermittlung
eines verniinftigen Jobs an Unter-
nehmen, die diese sensible
Personalkultur fordern.

den richtigen Kandidaten. Step by
step und auf hohem Niveau bieten
und prasentieren wir professionelle
Lésungsvorschlage. So gewinnen Sie
Sicherheit, welche Mitarbeiterlnnen lhr
Unternehmen erfolgreich mitgestalten
kénnen. Kurz: Unser Job ist es, lhnen
Ihren Job zu erleichtern. So einfach
ist das.

tigen Beruf, sondern auch den rich-
tigen Arbeitsplatz. Wir helfen auch
Jugendlichen und beraten Unterneh-
men bei der Auswahl der Lehrlinge.
Der RSD Personaldienst hilft
Menschen, Arbeit zu erleben. Glick
erlebt, wer SpaB im Job hat.



lhre Vorteile mit RSD. oy with professionels
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Kostensenkung durch Outsourcing
Fachkrafte Know-how

Erfahrung & Vertrauen
Zeitersparnis

Beruf. Ethik bezieht sich
auf soz Verhalten und das Produkt,
das Si dere? Engagement heiBt:
Gehen ert, macht lhnen Freude,
was Si iel zu haben. Es ist nicht
achen. RSD Personal.



www.rsd-personaldienst.at

ZENTRALE:

RSD Personal- und Sicherheitsdienst GmbH
BahnhofstraBe 68a, A-4910 Ried im Innkreis
Telefon: 0043 (0)77 52 - 86 635-0

Fax: 0043 (0)77 52 - 86 190

E-Mail: office@rsd-personaldienst.at
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EIN UNTERNEHMEN DER SCHMIDT HOLDING



